
 

 

 

 

  
 

 

Prot. lì, 19/03/2019 
Codice CUP: : I87I17000960007 

 

Verbale esame delle istanze pervenute per la SELEZIONE del PERSONALE INTERNO per il 

reclutamento di esperti, tutor e referenti alla valutazione per la realizzazione del Progetto 

PON/FSE “10.2.2A-FDRPOC-LA-2018-191” – Titolo Pensiero computazionale e 

cittadinanza digitale”. 
 
 

Addì 19 del mese di marzo dell’anno 2019 alle ore 12:00, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° _810 del 18/03/2019 per 
l’esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di: Referente alla valutazione, 
esperti e tutor 

sono presenti: 

 
il Dirigente Scolastico, prof.ssa Claudia MORGIA presidente 

 
commissario; D.S.G.A Maria MASTROGIACOMO 

commissario; Ass.te Amm.vo Marilena GRECO 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 
 
 

 

 Cognome e Nome Protocollo n° Ruolo 

1 Mignardi Mauro 744/743 del 13/03/2019 Docente 

2 Tropeano Girolamo 767 del 14/03/2019 Docente 

3 Reali Paola 477 del 16/02/2019 Docente 

4 Campioni Marco 720 del 12/03/2019 Assistente Tecnico 

 
 
Verificata la Regolarità della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei 
punteggi: 
 

 

 

 

 

ITIS M.O.V.M. DON GIUSEPPE MOROSINI 
VIA CASILINA SUD s.n.c. 03013 FERENTINO -FR- TEL. 0775/395345 

frtf06000c@istruzione.it frtf06000c@pec.istruzione.it 

 

Ist.Tec.Ind.Stat. " DON MOROSINI " 
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REFERENTE ALLA VALUTAZIONE 

Candidato 1: Cognome e Nome Tropeano Girolamo 

 
Tabella di valutazione 

TITOLI CULTURALI ( max 25 punti) 
Punteggio 

Punteggio a 

cura candidato 

Punteggio a 

cura Ufficio 

A 
Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, Laurea 

specialistica o magistrale 
Punti 15 1 15 

D 
Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia 

dell’intervento 
Punti 1  ( fino a 2 pt) 2 2 

F 
Anzianità di servizio svolto nel  ruolo/profilo di attuale 

appartenenza 

Punti 1 per ogni anno ( max 5 pt) 

 
5 5 

G 
Partecipazione, come corsista o come formatore, a corsi 

sulla valutazione ( max di 5 esperienze)  

Punti 2 per ogni esperienza come 

formatore 

Punti 1 per ogni esperienza come 

corsista 

1 2 

H 
Certificazione  relative a competenze informatiche e 

digitali 

Punti 2 per ogni titolo ( fino ad un 

max di 10 punti) 
4 8 

I 

Precedenti esperienze come E-Tutor e Tutor d’Aula di 

gestione di piattaforme didattiche  e amministrative 

nell’ambito di progetti di formazione 

Punti 1 per ogni corso (max 5 pt ) 1 1 

M 
Partecipazione ad attività di formazione attinenti le 

tematiche del P.N.S.D. 

Punti 2 per ogni esperienza  (max 

10 pt ) 
4 8 

N 

Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel 

curriculum, in relazione ad attività documentate di 

Tutor/Esperto/ in Progetti PON-POR ( max 5 esperienze) 

Punti 2 per ogni esperienza come 

Esperto                     Punti 1 per 

ogni esperienza come Tutor   

1 2 

Totali   
 43 

TUTOR 
Candidato 1: Cognome e Nome REALI PAOLA 

 

Tabella di valutazione  

TITOLI CULTURALI  

( max 25 punti) 

Punteggio 
Punteggio a cura 

candidato 

Punteggio a cura 

Ufficio 

A Laurea del vecchio ordinamento, Laurea specialistica  
Punti 15  

 
1 15 

D 
Specializzazione post-universitaria, Master, Dottorato, SSIS, 

etc, durata annuale  
Punti 2 ( fino a 6 pt) 6 6 

 TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI  ( max 35 punti)    

F 
Tutor progetti PON – POR  in materia e ordine di scuola  ( max 

5 esperienze) 

Punti 3  ( fino ad un 

max di 15 punti) 
3 9 

 ALTRO  ( MAX 20 PUNTI)    

L 
Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali ( 

max 5 attività) 

Punti 2   ( fino ad un 

max di 10 punti) 
2 4 

M 
Partecipazione come corsista o come formatore a corsi di 

formazione su tecnologie digitali      ( max 5 attività) 

Punti 2  ( fino ad un 

max di 10 punti) 
2 4 

Totali   
 38 

Eventuali esclusioni:    
 



 

 

Candidato 2: Cognome e Nome Mignardi Mauro 

 

 

 

Tabella di valutazione  

TITOLI CULTURALI  

( max 25 punti) 

Punteggio 
Punteggio a 

cura candidato 

Punteggio a 

cura Ufficio 

C 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.  N.B. Il punteggio è 

attribuito per un solo titolo e non è cumulabile con quello già 

eventualmente attribuito per la laurea spcialistica o magistrale. 

Punti 5 1 5 

E Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Punti 1( fino a 4 pt)  3 3 

 TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI  ( max 35 punti)  7 7 

 ALTRO  ( MAX 20 PUNTI)    

L 
Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali ( max 5 

attività) 

Punti 2   ( fino ad 

un max di 10 

punti) 

2 2 

Totali   
 17 

 
 

Eventuali esclusioni:    
 
 

ESPERTO 
Candidato 1: Cognome e Nome Mignardi Mauro 
 

 

Tabella di valutazione 

 TITOLI CULTURALI  

( max 45 punti) 

Punteggio 
Punteggio a cura 

candidato 

Punteggio a 

cura Ufficio 

D 
Abilitazione specifica all’insegnamento nella classe di 

concorso della disciplina oggetto della docenza richiesta  
Punti 5  5 5 

F Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento 
Punti 1 ( fino ad un 

max di 2 punti) 
3 3 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI DOCUMENTATE    ( max 

30) 
 7 7 

H 
Docente esperto in progetti PON- POR  nello specifico settore 

di riferimento 

Punti 2  (fino ad un 

massimo di 10 pt) 
2 2 

Totali   
 17 

 
 

Eventuali esclusioni:    
 

 

 

 

 

 



 

Cognome e Nome Campioni Marco 

 

 

Tabella di valutazione 

 TITOLI CULTURALI  

( max 45 punti) 

Punteggio 

Punteg

gio a 

cura 

candid

ato 

Punte

ggio a 

cura 

Ufficio 

F 
Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia 

dell’intervento 

Punti 1 ( fino ad un max di 2 

punti) 
2 2 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI DOCUMENTATE    ( 

max 30) 
   

H 
Docente esperto in progetti PON- POR  nello specifico 

settore di riferimento 

Punti 2  (fino ad un 

massimo di 10 pt) 
6 6 

L 
Partecipazione a corsi di formazione attinenti il ruolo da 

svolgere. 

Punti 1  (fino ad un 

massimo di 5 pt) 
5 5 

N Certificazione di competenze informatico/tecnologiche 
Punti 2  (fino ad un 

massimo di 6 pt) 
4 4 

Totali   
 17 

 
VISTE le risultanze sopra descritte 

 

la commissione, all’unanimità, formula le seguenti graduatorie: 

GRADUATORIA REFERENTE ALLA VALUTAZIONE 

 

 

   

 

GRADUATORIA TUTOR 
 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 Reali Paola 
38 

2 Mignardi Mauro 17 

GRADUATORIA ESPERTO 
 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 Mignardi Mauro 
17 

2 Campioni Marco 17 

 
 

 

Progr. Cognome e Nome 
Punteggio complessivamente 

attribuito 

1 Tropeano Girolamo 
 

43 

2 // 
 

3 // 
 

 



 

 

 

Alle ore 12:15 la seduta viene tolta. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

I componenti della Commissione: 
 

IL D.S.G.A Maria MASTROGIACOMO 

L’Ass.te Amm.vo Marilena GRECO 

 
Il Presidente - Dirigente Scolastico CLAUDIA MORGIA 

Firmato 

digitalmente da 

Claudia Morgia 

Data: 2019.03.17 

20:58:34 -07'00' 

 

 


