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Verbale esame delle istanze pervenute per la SELEZIONE del PERSONALE INTERNO per il
reclutamento di esperti, tutor e referenti alla valutazione per la realizzazione del Progetto
PON/ESE “10.2.2A-FDRPOC-LA-2018-191" — Titolo Pensiero computazionale e
cittadinanza digitale”.

Addi 01 del mese di marzo dell'anno 2019 alle ore 12:00, presso la sede centrale dell'istituzione
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 0000631/U del 01/03/2019
per 'esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti

sono presenti:
il Dirigente Scolastico, prof.ssa Claudia MORGIA presidente

il DSGA, Maria MASTROGIACOMO commissario;
I'Assistente amm.vo Rosella FIORI commissario;

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all'avviso indetto per la
selezione di cui alloggetto

Cognome e Nome Protocollo n° Ruolo
1 | REALI PAOLA 477 del 16/02/2019 TUTOR (2 moduli)
2
3

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede allassegnazione dei
punteggi:

REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
Candidato 1: Cognome e Nome __ _//

Punteggio a | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura

candidato Ufficio
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TUTOR
Candidato 1: Cognome e Nome REALI PAOLA
Punteggio a | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio
Laurea specialistica .
! | TITOLO ACCESSO Punti 15 s 15
2 | Dottorato di ricerca, Master, ssis, Punti 2 fino ad un massimo di 6 punti 6 6
3 | progresse esperienze n Tutoraggio | pynti 3 fino ad un massimo di 15 punti 3 3
. s . —_ n.2 per ogni certificazione fino ad un
4 | Certificazioni informatiche e digitali massimo di 10punti 2 2
Partecipazione come corsista 0 . o .
5 | come formatore a corsi di Eiu?g zuﬁteir ogni attivita fino ad un massimo ) o
formazione su tecnologie digitali P
Totali 28 28
Eventuali esclusioni:
ESPERTO
Candidato 1: Cognome e Nome 1
Punteggio a | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio
1
Totali

Eventuali esclusioni:

VISTE

le risultanze sopra descritte

la commissione, all’'unanimita, formula le seguenti graduatorie:

GRADUATORIA REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Progr. Cognome e Nome Punteggioact?rrir:)r:jlﬁisivamente
1 I I
2
3

GRADUATORIA TUTOR

Progr. Cognome e Nome Punteggioaci?rrir:ﬂietzzsivamente
1 REALI PAOLA 28
2 Il I
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Alle ore 12:15 la seduta viene tolta.
Letto, approvato e sottoscritto.

| co%nenti dell mmissione:

Il Presidente - Dirigente Scolastico CLAUDIA MORGIA

/" Firmato digitalmente da Claudia Morgia
st Data: 2019.03.01 12:52:43 +01'00"




