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Codice disciplinare del personale scolastico 
Introduzione 
Questo documento contiene il codice disciplinare valido per il personale in servizio nell’istituto. La prima 

parte contiene le norme comuni, valide sia per il personale docente che non docente mentre nelle righe 

successive sono riportate le norme specifiche per ciascuna categoria di lavoratori. 

Parte comune 
Costituiscono parte integrante del codice disciplinare tutte le norme del Codice Civile sul rapporto di lavoro 

dipendente ed in particolare gli articoli 2104 e 2105. 

Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, artt. 55, 55-bis, 55-ter, 55-quater, 55 quinquies, 55-sexies, 55-

septies, riportato per esteso in allegato 1. 

Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165», riportato per 

esteso in allegato 2. 

Decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, artt. 492-501. Approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado, riportato per esteso in 

allegato 3. 

Personale docente 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021, in particolare il 

Titolo V della Parte comune, art. 48, riportato per esteso in allegato 4. 

Personale ATA 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019-2021, in particolare il 

Titolo V della Parte comune, artt. 22-29, riportato per esteso in allegato 5. 

Note 
I collegamenti ipertestuali ai riferimenti normativi conducono alle pagine del servizio Normattiva, il portale 

della normativa vigente curato dalla Presidenza del Consiglio dei ministri. 

I collegamenti ipertestuali ai riferimenti contrattuali conducono alle pagine dell’ARAN, l’Agenzia per la 

Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni. 
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